
 اهداف اختصاصی استراتژی ها اهداف کلان

:G1  توسعه خدمات

، پژوهشی ،آموزشی 

 تشخیصی و درمانی

معماری 

 سازمانی

 مدیریت کیفیت

 نفوذ در بازار

G1O1:  1404تا پایان سال  5درمانی به میزان % خدماتتوسعه 

G1O2:  1404تا پایان سال   %10پاراکلینیک به میزان  خدماتتوسعه 

G1O3 1404تا پایان سال   %20آموزشی و پژوهشی به میزان  خدمات: توسعه 

:G1O4  1404تا پایان سال  %10توسعه خدمات درمان ناباروری به میزان 

:G2  بهبود مستمر

 کیفیت خدمات 

) بالینی و 

غیربالینی( و ایمنی 

 بیمار
 

معماری 

 سازمانی

 مدیریت کیفیت

 

:G2O1  1404% تا پایان سال  5به میزان  مرکزاعتباربخشی  درصد کل امتیازافزایش 

G2O2  : تا پایان ستتال  %5به میزان افزایش میانگین نمره استتتاندارد های ایمنی بیمار

140304 

: G2O3به میزان محور مدیریت خطر حوادث و بلایا استاندارد های اعتباربخشی  رتقایا

 تا پایان ارزیابی کشوری 5%

G2O4شی به میزان حداقل شی آموز ستانداردهای اعتباربخ سال  %20: اجرای ا تا پایان 

1404 

G2O51404تا پایان سال  %10سلامت مادر و نوزاد به میزان ی استانداردهای : ارتقا 

G2O6  1404تا پایان سال   %10: توسعه بخش های پشتیبانی به میزان 

G3 ارتقای حقوق :

 گیرنده خدمت  

 ) داخلی و خارجی(

معماری 

 سازمانی

 مدیریت کیفیت

 نفوذ در بازار

G3O1 در هر سال %3: افزایش میزان رضایت شغلی کارکنان به میزان 

G3O2 در هر سال %3: افزایش رضایتمندی بیماران  به میزان 

G3O3  :1404در سال  %10 برنامه های ارتقای سلامت در مرکز به میزان توسعه 

G3O4  : ستاندارد های شی محور حقوق گیرنده خدمت افزایش میانگین نمره ا اعتباربخ

 بعد از ارزیابی کشوری %5به میزان 

:G4  مدیریت بهینه

  منابع و ارتقای

بهره وری 

 بیمارستان

 مدیریت هزینه

 مدیریت کیفیت

G4O1  1404تا پایان سال   %10: افزایش درآمدهای عملیاتی بیمارستان به میزان 

G4O2  1404تا پایان سال   %10: افزایش درآمد های غیرعملیاتی بیمارستان به میزان 

G4O3 1404تا پایان سال   %5بیمارستان  به میزان  جاری:  کاهش هزینه های 

G4O4 1404تا پایان سال   %5:  کاهش کسورات بیمه ای به میزان 

G4O5 :1404تا پایان سال  %5تجهیزات مرکز به میزان  به روزرسانی 

G4O6  :مدیریت فناوری و اطلاعات ستتلامت به خدمات الكترونیک و هوشتتمند  ارتقای

 1404تا پایان سال  %20میزان 

:G4O7   1404تا پایان سال  %10اجرای استانداردهای بیمارستان سبز به میزان 

G4O8 : علمی و عملی شتتغلی )پرستتنل و درصتتد دوره های توانمندستتازی  80اجرای

 پزشكان و فراگیران(

 


