
 بسمه تعالی  

 دانشگاه علوم پزشکی اصفهان
  

 

 " مسئول دفتر توسعه آموزش بالینی " وظایف شرح

   

 بررسی نیازهای آموزشی اعضا هیات علمی در زمینه مهارت های تدریس و تحقیق  -1
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نظارت بر راندهای آموزشی درمانگاهی)نظارت بر کیفیت،تعداد، تنوع بیماران، امکان دسترسی به منابع علمی، فعالیت مستقل   -8
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 گزارش عملکرد به معاون آموزشی مرکز -10

 

 


